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Amantea 30/01/2008

Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo”

Annualità 2007/2013

	Obiettivo F
	Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale

	Azione 1
	Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo


Codice: F-1-FSE-2007-174
Titolo dell’intervento:”Verso il successo scolastico”
L’azione comprende n. 3 moduli formativi diretti agli alunni della scuola Primaria:

1. Il mio territorio:storia, cultura, tradizioni

2. Sto bene insieme agli altri

3. Diversità come risorsa

Inoltre include n. 1 percorso formativo diretto ai genitori

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota prot. N. AOODGAI/5823 del 20 dicembre 2007 con la quale si autorizzano i Piani di Istituto relativi al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il FSE;
CONSIDERATO che tra i Piani Integrati è stato finanziato anche relativo all’azione F-1-FSR-2007-174 che prevede interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo;

VISTA il Piano Integrato  e l’ articolazione del percorso formativo;
VISTO il piano finanziario e la  sua ripartizione;
VISTO l’Allegato 1 –Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione dei Piani Integrati;

INDICE
una selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali cui affidare gli incarichi per lo svolgimento delle attività previste dall’Azione 1:

· N. 1 ESPERTO per la docenza nel modulo 1- Il mio territorio:storia, cultura, tradizioni

· N. 1 ESPERTO per la docenza nel modulo 2- Sto bene insieme agli altri

· N. 1 ESPERTO per la docenza nel modulo 3- Diversità come risorsa

· N. 1 ESPERTO per la docenza nel modulo relativo al percorso diretto ai genitori

Per visionare la struttura dell’azione e dei dati relativi ai moduli gli interessati possono rivolgersi sia al personale degli uffici amministrativi sia prendere visione sul sito www.direzionedidattica.it
Gli esperti avranno i compiti di:

· Programmare il lavoro e tutte le attività relativi al modulo predisponendo il materiale didattico necessario;
· Valutare  in collaborazione con il referente per la valutazione, le competenze in ingresso dei corsisti per accertare eventuali competenze già in loro possesso ed attivare misure di individualizzazione del percorso formativo;
· Mettere in atto  strategie di insegnamento adeguate alle competenze dei corsisti;
· Monitorare, in collaborazione con il referente per la valutazione, il processo di apprendimento con forme di valutazione oggettiva in itinere;
· Collaborare alla valutazione delle competenze acquisite con simulazioni in uscita al modulo ed item finali;
· Relazionare circa le proprie attività.
VALUTAZIONE DEI REQUISITI PER LA DOCENZA
La selezione degli esperti verrà fatta in base ai seguenti indicatori:

· Possesso di titolo di studio universitario;

· Competenza specifica nel modulo per il quale si chiede di concorrere;

· Competenze professionali e tecniche maturate nell’insegnamento della disciplina oggetto del modulo;

· Esperienze pregresse nell’ambito della formazione nei progetti PON;

· Esperienze nella formazione e coinvolgimento in attività dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria relative all’organizzazione dei corsi di formazione sulle Indicazioni per il Curricolo;
· A parità di requisiti di cui ai sopraccitati punti, la precedenza è riservata ai più giovani di età.

MODULO 1-  Il mio territorio, storia, cultura, tradizioni
	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI

	Laurea in Scienze Ambientali conseguita con 110/110
	12

	Laurea in Scienze Ambientali conseguita con meno di 110/110
	10

	Alta laurea attinente al modulo 
	8

	Master di ° e 2° livello attinenti al settore di riferimento
	1

	Pubblicazioni e/o partecipazioni a progetti PON
	1

	Corsi di perfezionamento post laurea attinenti al settore di riferimento
	1

	Altre esperienze maturate nell’ambito dei progetti PON (per ogni esperienza 1 punto)
	Max punti

5


MODULO 2 – Sto bene insieme agli altri
	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI

	Laurea in Psicologia e/o Sociologia conseguita con 110/110
	12

	Laurea in Psicologia e/o Sociologia conseguita con meno di 110/110
	10

	Servizio prestato nelle scuole di ogni ordine e grado-per ogni anno
	2

	Master di ° e 2° livello attinenti al settore di riferimento
	1

	Pubblicazioni e/o partecipazioni a progetti PON
	1

	Corsi di perfezionamento post laurea attinenti al settore di riferimento
	1

	Altre esperienze maturate nell’ambito dei progetti PON (per ogni esperienza 1 punto)
	Max punti

5


MODULO 3 –Diversità come risorsa

	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI

	Laurea in Psichiatria 
	12

	Laurea in Scienze e tecniche psicologiche per l’analisi dei processi cognitivi e patologici 
	12

	Laurea specialistica in Psicologia:diagnosi e riabilitazione dei disturbi cognitivi
	12

	Master di ° e 2° livello attinenti al settore di riferimento
	1

	Pubblicazioni e/o partecipazioni a progetti PON
	1

	Corsi di perfezionamento post laurea attinenti al settore di riferimento
	1

	Altre esperienze maturate nell’ambito dei progetti PON (per ogni esperienza 1 punto)
	Max punti

5


MODULO 4 –Percorso formativo diretto ai Genitori

	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI

	Laurea in Psicologia nelle relazioni educative conseguita con 110/110
	12

	Laurea Psicologia sociale e sviluppo dei processi di apprendimento conseguita con 110/110
	12

	Laurea in Psicologia nelle relazioni educative conseguita con meno di 110/110
	10

	Laurea Psicologia sociale e sviluppo dei processi di apprendimento conseguita con meno di 110/110
	10

	Laurea in Sociologia conseguita con 110/110
	12

	Laurea in Sociologia conseguita con meno di110/110
	10

	Laurea in Scienze del Lavoro o affine conseguita con 110/110 
	12

	Laurea in Scienze del Lavoro o affine conseguita con meno di  110/110
	10

	Corsi di perfezionamento post laurea attinenti al settore di riferimento
	1

	Altre esperienze maturate nell’ambito dei progetti PON (per ogni esperienza 1 punto)
	Max punti

5


Le candidature dovranno essere presentate mediante Curriculum vitae europeo da inviare all’indirizzo e-mail csee023001@istruzione.it  oppure dirdit.am@tiscali.it
oppure dir.didatticaamantea@virgilio.it entro e non oltre le ore 12 del 16 febbraio 2008. 
Le domande e i curricula saranno valutati dal Gruppo Operativo di Progetto. Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo del plesso Manzoni di Via Garibaldi, 2 Amantea.
Il progetto sarà attuato entro il 31 agosto 2008. In caso di mancata attivazione del corso in oggetto l’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi. Eventuali ulteriori informazioni potranno essere chiesti negli uffici amministrativi della Scuola.
Questo Istituto si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.

Il presente bando viene pubblicizzato mediante:

· Affissione all’Albo del plesso Manzoni sito in Via Garibaldi, 2 –Amantea

· Pubblicazione sul sito internet www.direzionedidattica.it
· Invio online a tutte le scuole di ogni ordine e grado della provincia di Cosenza, per l’affissione ai rispettivi Albi.

 Il Dirigente Scolastico

f.to dott. Nella Pugliese




